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Thema: 
 
 
 

 
Rahmenplan für die zielgerichtete Vorbereitung der Kinder auf 
die Schule 

 
Ziel der 
Weiterbildung 

 
• Rahmenplan verstehen 
• Struktur erfassen, Vernetzungen erstellen 
• Lernbereiche bearbeiten, Projekte entwickeln 
• Anwendung und Üben 

 
Die Teilnahme an der Qualifizierung zum Rahmenplan für die 
zielgerichtete Vorbereitung von Kindern auf die Schule wird eine 
Voraussetzung sein, um an dem neu erscheinenden Rahmenplan 
für die 3 bis 6-Jährigen teilnehmen zu können. 
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 

 
• Modul 1 - Struktur und Aufbau des Rahmenplans 
• Modul 2 -  Lernbereich Sprechen und Sprache 
• Modul 3 – Lernbereich Gemeinschaft, Natur und Sachen 
• Modul 4 – Lernbereich Musik, Ästhetik, bildn. Gestalten 
• Modul 5 -  Lernbereich elementares mathematisches  

                            Denken 
• Modul 6 -  Lernbereich Bewegungserziehung 
• Modul 7 -  Diagnostik, Elternarbeit , Planung 

 
 
Termine: 
 
 

 
1. Kurs: 13.03. -  17.04.07 jeweils Die/ Do von 14.30 bis 18.00 Uhr 
2. Kurs: 20.04. – 18.05.07 jeweils Freitag  von 08.00 bis 15.00 Uhr   
3. Kurs: 06.06. – 02.07.07 jeweils Mi/ Mo  von 14.30 bis 18.00 Uhr 

 
Zeitdauer: 
 
 

 
40 Stunden 
Die Teilnehmerinnen erhalten einen Abschluss gemäß § 10 Abs. 6 des 
KiföG M/V 
 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
min. 10,   max. 15  

 
Kosten: 
 
 

 
Voraussichtlich ca. 50,00 Euro (entsprechend der Antragstellung 
zur Förderung über den ESF für Teilnehmerinnen aus kleinen 
und mittelständischen Unternehmen) 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin      oder 
als Teamfortbildung bei Ihnen vor Ort 
 

 
 
 
 

Angebot  Nr.: 01 / 2007  
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Angebot Nr.: 02 / 2007 
 
 
 
Thema: 
 
 

 
Elternarbeit – Last oder Lust? 
Workshop 

 
Ziel der  
Weiterbildung: 
 
 
 
 

 
Erzieherinnen reflektieren ihre eigenen Erfahrungen und 
entwickeln Ideen und Vorstellungen zur Planung und 
Durchführung von Elternzusammenkünften. Ziel ist es, die 
Verständigung und gegenseitige Anerkennung zwischen zwei 
Lebensfeldern des Kindes: Elternhaus – Kita zu stärken. 

 
Inhaltliche 
Dimensionen: 
 
 
 
 

 
• Diskussionsrunde zum Stand der Zusammenarbeit mit den 

Eltern 
• Erwartungen der Eltern und Erzieherinnen werden 

reflektiert 
• An konkreten Inhalten werden Zusammenkünfte geplant 
• Elterngespräche werden geübt 
• Moderation wird erprobt 
• Rollenspiele dienen der Übung  

 
 
 
Zeit: 
 
 

 
 
Seminar  am 20.01.2007 von 8.30 bis 14.00 Uhr  oder als 
Teamberatung möglich 
 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
max. 15 oder als Teamfortbildung 

 
Kosten: 

 
45,00 Euro pro Teilnehmer   oder 
450,00 Euro bei Teamberatung (jeweils zuzüglich Fahrkosten)  
 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
oder als Teamberatung in Ihrer Kindertagesstätte 
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Angebot Nr. 03 / 2007 
 
 
 
Thema: 
 

 
Phantasievolles und Kreatives Gestalten –  
„Wenig Aufwand – tolle Wirkung“ 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 
 

 
Ziel des Workshops ist die Ideenfindung und Handhabung von 
alternativen Gestaltungsmöglichkeiten, die wiederum 
Bestandteil der pädagogischen Arbeit in den Kitas sein kann. 
Es werden Ideen und Projekte vorgestellt, die die Teilnehmer 
mit viel Kreativität im Workshop umsetzen können.  
 

 
Inhaltliche 
Dimensionen: 
 
 
 
 
 

 
• „glänzende Ideen“ – Arbeiten mit Joghurtdeckeln 
• Alternative Drucktechniken ausprobieren 
• Vielfältige Kartengestaltungen 
• Tüten, Beutel, Steine in neuem Licht erscheinen lassen 
• Collagen zeigen Farbe  

 
Termine: 
 
 
 
 
Zeit: 
 

 
24.03.2007 
 
oder gern auch als Teamworkshop zu einem Ihnen passenden 
Termin 
 
8.30 Uhr bis 14.00Uhr 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
min. 10, max. 15 

 
Kosten: 
 
 

 
45,00 Euro  

 
Ort: 
 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.: 4 / 2007 
   
 
 
Thema: 
 

 
„Erfinder und Forscher von Morgen“ 
ein Experimentier-Workshop 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 
 

 
Mit Experimenten und Versuchen staunen auch Erzieherinnen  
über Zusammenhänge und Wirkungsweisen. Mit  
Gegenständen aus der Natur und mit Sachen des täglichen 
Gebrauchs wird anschaulich experimentiert. 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 

 
• Warum wollen Kinder experimentieren? 
• Was ist dabei zu beachten? 
• Wie können wir in der Praxis eine anregungsreiche 

Lernkultur schaffen? 
 

 
Termine: 
 
 
 
Zeit: 
 
 

 
21.04.2007 
 
 
 
Seminar von 8.30 bis 14.00 Uhr  

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
min. 10, max. 15 

 
Kosten: 
 
 

 
45,00 Euro pro Teilnehmer, gern auch als Teamfortbildung 

 
Ort: 
 
 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  05 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Be(ob)achten von Kindern - Entwicklungswege der Kinder 
wahrnehmen und dokumentieren 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Jedes Kind in seiner Einmaligkeit wahrzunehmen setzt die 
Fähigkeit des Beobachtens voraus.  Eltern haben ein Recht 
von uns fachgerechte Auskünfte über die  
Entwicklungsschritte ihrer Kinder zu erhalten. Die 
Erzieherinnen werden mit dem „positiven Blick auf das Kind“ 
vertraut gemacht und befähigt, dokumentierte Entwicklungen 
der Kinder als Grundlage für Elterngespräche zu nutzen. 
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Grundfragen der Beobachtung  
• Möglichkeiten der Dokumentation 
• Gesprächsformen  
• Planung von langfristigen Beobachtungen  
• Vorstellung unterschiedlicher Methoden zur 

Beobachtung 
• praktische Übungsaufgaben 

 
Termin: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
05.05.2007 oder nach Vereinbarung im Team 
 
 
 
Tagesseminar von 8.30 Uhr bis 14.00Uhr    

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
12 - 15 

 
Kosten: 
 

 
45,00 Euro  

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  06 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Die Entwicklung und Förderung von mathematischem Denken 
und die Fähigkeit zum logischen Denken bei Kindern von 3 
bis 6 Jahren 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die mathematische Bildung im frühpädagogischen Bereich ist 
ein erster Bestandteil eines einheitlichen Bildungsganges bis 
hin zur Sekundarstufe II. In dem Workshop sollen die 
Teilnehmerinnen sich mit elementarsten mathematischen 
Inhalten auseinandersetzen und Einblicke in das erste 
Können für Kinder im arithmetischen und geometrischen 
Bereich erwerben.  
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Wahrnehmung von Objekten , Lagebeziehungen 
• Arbeit mit Mengen 
• Umgang mit Zahlen 
• Umgang mit Formen und räumlichen Objekten 
• Umgang mit Größen 
• Umgang mit Mustern und deren Gesetzmäßigkeiten 
• Umgang mit der Symmetrie 

 
Termine: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
12.05.2007 oder 06.09.2007;  
oder als Teamqualifizierung nach entsprechender 
Terminvereinbarung 
 
Seminar von 8.30 Uhr bis 14.00Uhr 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
12 - 15 

 
Kosten: 
 

 
45,00 Euro  

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  07 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
„Vom Zeichen zur Schrift“  Die Entwicklung von 
Schreibwerkstätten im Kindergarten zur Förderung der 
Begegnung mit Buchstaben  
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die Erzieherinnen sollen praktische Tipps und Erfahrungen 
austauschen, wie Kinder im Kindergarten mit Schrift vertraut 
gemacht werden können. Kinder sollen erfahren, wozu man 
Schrift benötigt und wie sie funktioniert. Sie sollen nicht 
schreiben lernen! Das Anliegen des Workshops ist es, die 
Sensibilität für Erzieherinnen für Momente zu wecken, in 
denen sich Kinder von sich aus an das Thema Schreiben und 
Schrift heranwagen.  
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Beobachtung der Kinder 
• Schreibentwicklung dokumentieren 
• Schreib-Orte planen und entwickeln 
• Raum und Materialien  
• Geheimschriften ausprobieren 
• selber (Bildungs)Bücher herstellen 

 
Termine: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
26.05.2007    oder  08.09.2007 
 
 
 
Seminar von 8.30 Uhr bis 14.00 Uhr oder gern als 
Teamqualifizierung 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
10 - 15 

 
Kosten: 
 

 
45,00 Euro  

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  08 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Leiten und Führen - Leitungsmanagement 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Das KiföG M-V fordert im § 10 Abs. 10 eine ständige 
Qualifizierung der Leiterinnen von Kindertagesstätten. Wir 
bieten Ihnen über einen Zeitraum von 12 Monaten eine 
Qualifizierung an, die Ihnen hilft, Ihre berufliche Kompetenz 
als Leiterin zu stärken und weiter auszubauen. Ebenso ist die 
Qualifizierung geeignet, Ihre Rolle als Leiterin 
weiterzuentwickeln. Die Maßnahme endet mit einem 
fachöffentlichen Kolloquium. 
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Teamentwicklung 
• Management 
• Führen und Begleiten von Gesprächen 
• Betriebswirtschaftliche Grundlagen-Dienstleistung Kita 
• Recht und Verwaltung 
• Moderation und Präsentation 

 

 
Termine: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
Immer der erste und dritte Montag im Monat.  
Beginn: geplant im September 2007    Ende: ca. April 2008 
Insgesamt 160 Unterrichtsstunden (ohne Ferienzeiten) 
 
Tagesseminar von 8.30 Uhr bis 15.30Uhr 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
12 - 15 

 
Kosten: 
 

 
700,00 Euro (eine Förderung über den ESF ist beantragt, bei 
Bewilligung ca.200,00 € Eigenbeteiligung) 
 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  9 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Interne Evaluation Ihrer pädagogischen Arbeit nach dem 
Situationsansatz 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Als ausgebildete Multiplikatorin für die interne und externe 
Evaluation der Arbeit nach dem Situationsansatz unterstütze 
ich das jeweilige Team darin, die eigene Arbeit nach diesem 
Konzept  zu reflektieren. Es geht dabei um die Innen-
perspektive des Teams, nicht um eine Außenperspektive. 
Durch meine Moderation erhält das Team die Chance, die 
eigene Arbeit zu beurteilen und Bewährtes zu erkennen und 
neue Ideen hinzuzufügen. 
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
Die Begleitung der internen Evaluation umfasst: 

• Unterstützung bei der Auswahl eines Grundsatzes 
• Inhaltliche Impulse 
• Einführung in das Material 
• Moderation der Gruppen- und Teamdiskussionen 
• Unterstützung bei der Formulierung realistischer Ziele 
• Beratung im Hinblick auf Zielvereinbarungen 

 
Termine: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
Nach Vereinbarung 
 
 
 
Individuell, nach Absprache  

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
Komplette Team 

 
Kosten: 
 

 
Verhandlungsbasis 

 
Ort: 
 

 
Ihre Einrichtung 
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Angebot Nr.:  10 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Einführungskurs PC- Arbeit für Erzieherinnen 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die Erzieherinnen erwerben Kenntnisse über Betriebssystem 
und Grundlagen aus der Textverarbeitung. Sie werden in 
diesem Kurs befähigt, mit dem Internet zu arbeiten und 
Präsentationen mit PowerPoint herzustellen. Diese können 
für das Erstellen von Informations- und Dokumentations-
materialien genutzt werden sowie für das Verfassen von 
Elternbriefen eine Grundlage bilden.   
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Einführung in das Betriebssystem 
• Textverarbeitung mit Word 
• PowerPoint zur Erstellung von Präsentationen 
• Elterninformationen und Flyer erstellen 
• Elternbriefe schreiben und gestalten 

 
Termine: 
 
 
 
Zeiten: 
 
 

 
Möglichkeit 1: jeweils Mo. und Mi.  von 15.00 Uhr - 19.00 Uhr 
Möglichkeit 2:    nur Sa.                   von 08.30 Uhr -  14.30 Uhr 
 
 
1. Möglichkeit:  19.02., 21.02., 28.02.,07.03.,12.03.,14.03.,19.03.,21.03.2007 
2. Möglichkeit:  24.02., 03.03., 17.03., 31.03., 14.04.2007 
 
Bei genügend Anmeldungen erneut im 2. Quartal geplant 
  
(insgesamt jeweils 40 Unterrichtsstunden) 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
min. 8 , max. 12 

 
Kosten: 
 

 
185,00 € für den gesamten Kurs 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  11 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
„Bildungs- Räume“ – Die Raumgestaltung unter 
pädagogischen Gesichtspunkten  
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die Erzieherinnen erwerben Kenntnisse über Fragen: Was ist 
ein Raum?, Welche Faktoren im Raum beeinflussen die 
Entwicklung der Kinder?, Der Raum als 3. Erzieher? Sie 
erhalten einen Einblick in das Raumgestaltungskonzept aus 
dem Situationsansatz. 
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Was ist ein Raum, was gehört alles dazu? 
• Bewusstes Wahrnehmen eines Raumes 
• Wie können Räume bewusst gestaltet werden? 
• Wie lassen sich Kinder in die Gestaltung der Räume 

einbeziehen? 
• Die 10 Raum-Regeln des Situationsansatzes und 

Möglichkeiten der Umsetzung 

 
Termine: 
 
 
 
 

 
Nach Absprache in Ihrer Kita 
 
 
 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
Team  

 
Kosten: 
 

 
450,00 € (zuzüglich Fahrkosten) 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
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Angebot Nr.:  12 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Förderung und Entwicklung der emotionalen Intelligenz bei 
Kindern im Kindergartenalter 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die Erzieherinnen erwerben eine Übersicht über die 
Grundarten der Intelligenz. Sie setzen sich mit den 
unterschiedlichen Merkmalen der emotionalen Intelligenz 
auseinander und erleben, was es bedeutet, mit Gefühlen 
intelligent umzugehen. An praktischen Beispielen werden 
Methoden zum Erwerb und zur Förderung der emotionalen 
Intelligenz im Workshop erprobt.  
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Definition der emotionalen Intelligenz nach D. Goleman 
• Erkenntnisse aus der Hirnforschung 
• Zusammenhang von emotionaler Intelligenz und 

Bildungserfolg 
• Spiele und andere Methoden zum Erwerb einer 

emotionalen Intelligenz 

 
Termine: 
 
 
 
 

 
23.06.2007  oder 10.11.2007 
Oder nach Vereinbarung als Teamqualifizierung in Ihrer 
Einrichtung 
 
 
 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
Min. 10 , max. 15  oder im Team  

 
Kosten: 
 

 
45,00 €/ pro Teilnehmerin  oder auch als Teamveranstaltung 
buchbar 
 

 
Ort: 
 

 
IPEKO GmbH, Werderstraße 74 b, 19055 Schwerin 
Oder   in Ihrer Einrichtung 
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Angebot Nr.:  13 / 2007 
  
 
 
Thema: 
 

 
Teamqualifizierung zur Arbeit nach dem Situationsansatz 
 

 
Ziel der 
Weiterbildung: 
 
 

 
Die Erzieherinnen erwerben Kenntnisse über die Ziele und 
Dimensionen des Situationsansatzes. Anhand der 16 
konzeptionellen Grundsätze erhalten sie die Möglichkeit, die 
eigene Arbeit entsprechend dem pädagogischen Ansatz des 
Situationsansatzes zu reflektieren und auch eine 
Weiterentwicklung zu ermöglichen.    
 

 
Inhaltliche  
Dimensionen: 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Ziele, Leitbild und theoretische Dimensionen des 

Situationsansatzes 
• Erarbeitung der 16 Grundsätze mit Schwerpunkt auf: 

                          - Planung im Situationsansatz 
                          - Beobachtung und Dokumentation  
                          - Elternarbeit und –gespräche nach Kriterien      
                            des Situationsansatzes 
                          - die Einrichtung als lernende Institution  

 
Termine: 
 
 
 
 

 
nach Vereinbarung als Teamqualifizierung in Ihrer 
Einrichtung (insgesamt 80 bis 100 Seminarstunden) 
 
 
 

 
Teilnehmerzahl: 
 

 
Team, max. 18  

 
Kosten: 
 

 
Verhandlungsbasis, ein Angebot wird für Sie erstellt 

 
Ort: 
 

 
Durchführung in den Einrichtungen des Trägers vor Ort 
 

 


